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investigación, los productos obtenidos aportarán a la produc-
tividad académica del servicio hospitalario o universidad y 
formarán parte de un mejor soporte en la hoja de vida de los 
integrantes.
	 Por	 los	 muchos	 beneficios	 de	 generar	 comunidades	
académicas de este estilo, es evidente la necesidad de la es-
pecialidad en  estimular la creación de semilleros, para que 
el aporte al conocimiento sea mas abundante y de mejor cali-
dad, preparar individuos con conocimiento en el proceso de 
una investigación e incluso con competencias para participar 
activamente en ella elevará en nivel y la cantidad de produc-
ción	 científica	 en	Otorrinolaringología,	 posicionando	 a	 los	
profesionales colombianos en la cima del contexto académi-
co internacional.
 Los semilleros van mas allá de formar un grupo de gente 
con ganas de investigar, tienen una estructura y unos linea-
mientos que dependerán mucho del contexto institucional, es 
decir, se conformarán y regirán de acuerdo a los objetivos, 
misión y visión del servicio universitario o universidad que 
enmarcará las actividades del grupo, en otros casos, ésta co-
munidad académica se regirá bajo los lineamientos del grupo 
de investigación institucional, es de vital importancia que los 

Siempre nos preguntamos sobre los métodos y detalles que 
llevarán una investigación a feliz término, con aportes al 
conocimiento y adecuada visibilidad, pero muy pocas veces 
nos preguntamos sobre las estrategias para lograr que una in-
vestigación realizada no sea la única, para que los trabajos o 
proyectos	realizados	en	un	servicio	de	Otorrinolaringología	
sean más frecuentes y constantes. 
 Una de las estrategias para hacer que la investigación 
prospere, sea mas sólida y abundante son los semilleros de 
investigación, que son comunidades formadas por estudian-
tes y profesores de una o diferentes áreas académicas con 
un interés especial por actividades de investigación, general-
mente, éstas comunidades surgen en el seno de universidades 
u hospitales universitarios, integrando individuos con interés 
en un campo de investigación común.
 Los semilleros de investigación como comunidades 
académicas que pueden verse en realidad como grupos de 
aprendizaje	donde	el	beneficio	es	mutuo,	todos	los	integran-
tes aprenden en el proceso de investigar, se crea en ellos 
interés y curiosidad, se revisan temas académicos en profun-
didad que construirán su conocimiento y formarán parte de 
los fundamentos teóricos para una investigación o línea de 
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semilleros estén ligados a las actividades de los grupos de 
investigación para potencializar las actividades de forma bi-
lateral, sin embargo, si aún no existe una estructura de estas 
características se sugiere empezar por formar el semillero 
bajo las políticas y objetivos institucionales.
 Una característica transversal en los semilleros es la in-
terdisciplinariedad por lo que se debe propender por cumplir 
con ella, conformar un grupo de diferentes áreas o discipli-
nas con personas comprometidas con el objetivo no tiene 
debilidades	 desde	 ninguna	 perspectiva.	 Otra	 característica	
transversal es el desarrollo de habilidades sociales, es decir, 
debe existir en esta comunidad una serie de actividades que 
fortalezcan el trabajo en equipo y en red, la solidaridad, el 
intercambio de ideas, el liderazgo, la versatilidad, la integra-
ción y la colaboración internacional.
 Existen unas actividades básicas que realizan los semi-
lleros de investigación de acuerdo con su naturaleza y su 
formación en investigación, la forma de desarrollar dichas 
actividades y cuáles realizar, son autonomía de los semilleros 
de acuerdo con la consolidación del grupo de trabajo y lo que 
exija el campo del conocimiento en el que están inscritos. 
 Entre estas actividades se encuentran las reuniones de 
trabajo, grupos de estudio, proyectos de investigación y di-
vulgación de resultados. Las actividades que se programen 

tendientes a profundizar en el tema de interés del semillero 
consolidan el conocimiento de los participantes y son fuente 
de ideas de investigación, por ejemplo: capacitaciones da-
das por el profesor asesor, charlas con expertos, búsqueda 
bibliográfica,	clubes	de	revista,	lecturas	en	conjunto,	salidas	
de campo, entre otras. Por otro lado, la realización de traba-
jos de investigación, es la actividad nuclear del trabajo de 
los semilleros por lo que se debe enfocar los esfuerzos en 
realizar actividades que promuevan y avancen los trabajos de 
investigación allí propuestos,  en el caso de existir proyectos 
finalizados	 las	 actividades	 deben	 estar	 relacionadas	 con	 la	
divulgación de los resultados y la interacción académica.
	 Para	 finalizar,	 la	 construcción	 de	 comunidades	 acadé-
micas con interés en investigación es la mejor forma de 
estimular	la	producción	científica	y	mejorar	la	calidad	de	la	
misma, simultáneamente éstas comunidades también apoyan 
la producción de mejores profesionales con curiosidad e in-
terés	científico,	generando	así	mayor	ganancia	para	todos	los	
actores del sector. Descritas las características y actividades 
de los semilleros de investigación, además de sus bondades 
y	 beneficios,	 sólo	 resta	motivar	 a	 todos	 los	 servicios	Oto-
rrinolaringología del país para adoptar éstas estrategias y 
fomentar el nacimiento de semilleros que aporten al conoci-
miento de la especialidad.


